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о рабочей группе по введению и реализации измененного ФГОС СОО

1. Общие положения.
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ от 

29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации», приказом министерства 
просвещения РФ от 12 августа 2022 г. № 732 «О внесении изменений в федеральный 
государственный стандарт среднего общего образования, утвержденный приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г.№ 413»

1.2. Положение регламентирует деятельность рабочей группы по введению и реализации 
измененного ФГОС СОО.

1.3. Деятельность рабочей группы осуществляется в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации и настоящим положением.

1.4. В состав рабочей группы входят заместители директора по учебно-воспитательной 
работе, по воспитательной работе, руководители методических кафедр и структурных 
подразделений, педагогические работники в соответствии с приказом директора 
образовательной организации.

2. Цели и задачи деятельности рабочей группы.
2.1. Основная цель деятельности рабочей группы -  обеспечение системного подхода к 

внедрению и реализации измененного ФГОС СОО.
2.2. Задачи деятельности рабочей группы по введению и реализации измененного ФГОС

2.2.1. Анализ условий введения и реализации измененного ФГОС СОО.
2.2.2. Подготовка пакета рабочих материалов по введения и реализации измененного 

ФГОС СОО.
2.2.3. Реализация дорожной карты введения и реализации измененного ФГОС СОО.
2.2.4. Мониторинг первоначального состояния, динамики и результатов деятельности по 

введению и реализации измененного ФГОС СОО.

3. Права и ответственность членов рабочей группы.
3.1. Для решения возложенных на неё задач рабочая группа в пределах своих компетенций 

имеет право:
- запрашивать у работников образовательной организации необходимую информацию;
- при необходимости приглашать на заседание рабочей группы любых участников 
образовательного процесса;
- вносить необходимые изменения в Дорожную карту введения и реализации 
измененного ФГОС СОО.

3.2. Рабочая группа несет ответственность:
- за выполнение Дорожной карты введения и реализации измененного ФГОС СОО;
- разработку в полном объеме документации по введению и реализации измененного 
ФГОС СОО;
- обеспечение соответствия разрабатываемых документов требованиям измененного 
ФГОС СОО.

4. Организация деятельности рабочей группы.
4.1. Руководитель и члены рабочей группы утверждаются приказом директора на период 

деятельности группы.

СОО:



4.2. Деятельность группы осуществляется по плану, утвержденному руководителем рабочей 
группы.

4.3. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в 
четверть.

4.4. Протоколы заседаний рабочей группы оформляются в соответствии с общими 
требованиями к оформлению протоколов. Протоколы заседаний рабочей группы ведет 
секретарь, избранный на первом заседании группы.

4.5. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет руководитель рабочей группы.


